FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono |

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da-—a)

PEC

RopgsRro ROV

Italiana

gennaio 1975 - gennaio 2008 ospedale di Cernusco sul Nav
(MI)

2018 - 2020 Clinica San Pio X

2017 - 2018 Ospedale di Sesto San Giovanni ( Ml )

2018 Ospedale di Piario ( BG)

2018 - 2023 Ospedale di Melzo ( Ml )

2018 - 2022 ospedale di Domodossola e Ospedale di Verban
(VB)

2018 - 2020 Ospedale di Borgosesia ( NO )h*

2019 - 2020 Ospedale di Venezia Ospedale di Vittorioc Venet
Ospedale di Alba-Bra




e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

e Principali mansionie

responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessanamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA |

e Capacita dilettura

e Capacita di scrittura

1975 - 2008 ASSL 58 Cernusco sul Naviglio ( Ml )

2008 - 2020 Clinica San Pio X attualmente Humanitas ( Mi |
2017 - 2018 ASST Nord Milano

2018 ASST Seriate ( BG)

2018 - 2023 ASST Melegnano e Martesana

2018 - 2022 Medical Line Consulting ( ROMA )

2019 - 2020 Nova Medica ( BO)

2019 - 2020 Pediacoop ( Domodossola)

Dipendente Ospedaliero 1975 - 2018
2018 - 2023 Libero Professionista
1975 assistente di ruolo 1985 Aiuto corresponsabile di ruol¢

19 Luglio 1973 Laurea in Medicina e Chirurgia Universita'di
Parma

1973 Abilitazione Professionale Universita'di Parma

19 Ottobre 1977 Specializzazione in Ostetricia e Ginecologi:
Universita'di Parma

ITALIANA




e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI |

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

multiculturale, occupando postiin |
cui la comunicazione e |
importante e in situazioni in cui e |
essenziale lavorare in squadra |
(ad es. cultura e sport), ecc. '

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in aftivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ISTICHE

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

| [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

' [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

| Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

| Partita IVA

Dichiaro di non avere riportato condanne penalie di non ess
stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubbli
amministrazione, consapevole delle sanzioni penali previste
caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti ed uso di at{
falsi, cosi come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre

2000 n. 445
/
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